UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

ANEXO I da Instrucido Normativa Prograd n.° 16/2025
Monitoramento do Estudante Iniciante (MEI)

1- Informacdes sobre os(as) estudantes ingressantes:

Item Quant. Item Quant. Item Quant.

N° de alunos ingressantes: 60 Média CR dos alunos: 8,77 N° de alunos evadidos: 2

Vagas Ofertadas: 60 Média de CH Integralizada: 423, 00 ndice de evasio(%): 3,33%
*Quant.=Quantidade

2- Informacdes sobre a disciplina com alta reprovacao (>30%):

Nome/codigo da disciplina:

Item Quant. Item Quant. Item Quant.
Vagas Ofertadas N° de trancamentos N° de reprovacées
N° de matriculas Indice de trancamento(%) Indice de Reprovacoes(%)

*Q colegiado pode replicar a tabela, caso haja mais de uma disciplina com alta reprovagdo (>30%).

3- Houve alteraciio das ac¢oes elaboradas no ultimo MEI? oSim  XoNao oParcialmente

Se Sim e/ou Parcialmente, informe qual(is) alteracdo(des) realizadas:

4- Todos os departamentos que oferecem disciplinas com alto indice de reprovacio apresentaram suas analises?

o Sim o Nao xo Parcialmente. Quais ndo se manifestaram?

O Departamento de Design informou que as disciplinas que foram identificadas com certo indice de
reprovacgao foram as da grade antiga (PPC 2015), a saber: (AID 03954) PG | — Projeto de
Graduacéo | e (AID 03967) PG Il — Projeto de Graduacao Il. Informou ainda, que restam poucos (as)
estudantes desse PPC, cujas pendéncias sio, basicamente, as disciplinas citadas. Dessa forma, o
Departamento de Design entendeu que as referidas disciplinas representavam um ponto de atengao
para o corpo docente e gestores do curso, o que resultou em varias agdes no formato “forca tarefa”
para reduzir a retencdo nas mesmas. Além disso, apos reflexdes e manifestagdes do corpo
docente, decidiu-se, por fim, que as disciplinas PG | e PG Il ndo fariam parte da grade nova, PPC
2020, atualmente em vigor. Informagdes detalhadas a esse respeito podem ser verificadas no
documento avulso n° 23068.041225/2025-01.

5- Dados elaborados pelo Colegiado de curso no ultimo MEI

a) Quais estratégias e acdes de ensino-aprendizagem foram implementadas para reducio dos indices de retenciio e evasio

adotadas pelo curso?(Marque todas que se aplicam).




Acolhimento/recep¢ao de ingressantes

Projetos de ensino (monitoria, tutoria, iniciagao cientifica etc.)
Nivelamento de disciplinas

Aulas colaborativas/novas metodologias

Pesquisas/feedback continuo

Projetos de extensao

Projetos voltados ao EnsinoMédio (Mostra de profissdes, etc)




o Canal de comunicac¢ao com estudantes
o Apoio da Propaes

o Outras: Das iniciativas citadas, o curso tem realizado a grande maioria. Como tentaremos
apontar abaixo:

» A) Todos os semestres nos preparamos para a recepgao dos
ingressantes com muitas atividades da parte de docentes e discentes
(vide https://car.ufes.br/conteudo/programacao-de-recepcao-aos-
ingressantes-20252 );

» B) Temos oferecido atividade de monitoria académica (apoio em sala
de aula), bem como laboratorial (bolsa Paepe), além de bolsas em
projetos de extensao, como acontece, por exemplo, com o projeto da
Thais Vieira (N° 3663 — Horta Comunitaria);

» C) Aulas Colaborativas/novas metodologias: O corpo docente esta
sempre em busca de aprimoramentos na sua atividade de ensino, fato
que fica notdria na apresentacgao e discusséo dos Planos de Ensino
no inicio do semestre;

» D) Pesquisal/Feed-back continuo: Ao final de cada semestre os (as)
docente tém como pratica estabelecer dialogos os discentes, com
vista a escuta de criticas e sugestdes para possiveis corregdes na sua
didatica e/ou conteudo programatico no semestre seguinte;

» E) Projetos voltados ao EnsinoMédio (Mostra de profissdes, etc) Todo
ano o curso de Design participa da Mostra de Profissées com intensa e
diversificada programacgéo, de modo a contribuir com a escolha mais
acertada do curso de graduagao dos estudantes secundaristas. Temos,
inclusive, relatos de estudantes que ingressaram no curso depois de
terem visitado a nossa Mostra. Acreditamos que os beneficios do evento
se estendem aos estudantes veteranos, que aproveitam a oportunidade
para aprenderem mais sobre o curso que estao realizando. Por fim,
destacamos que o curso de Design foi premiado, na Mostra de
Profissdes de 2019, como o melhor curso da Mostra. Seguem imagens
da nossa Mostra de 2024 (https://car.ufes.br/galeria/mostra-de-
profissoes-2024)

b) Quais a¢des de gestao académica foram realizadas para promover a reducio dos indices de reten¢io e
evasiao?

(Marque todas que se aplicam).
» Alteracao do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)

» Oferta de disciplina (Ajuste na carga horaria, inclusao e
exclusao de carga horaria, quantitativo de vagas em
disciplinas, quantitativo de disciplinas optativas)

1 Formacgao continuada de professores

1 Mudancgas nas praticas pedagogicas (Alteragao nas formas
de avaliagao, praticas inclusivas, revisao do plano de aula do
professor em consonancia com a ementa da disciplina etc.)



» Eventos de integragao social e académica

o Parcerias com outras instancias da universidade

» Outros: O curso de Design, segundo dados extraidos do Relatério
SIEn.° 11.07.04 e 11.07.0423, no dia 26/08, possui 2 (dois) estudantes
evadidos e um indice de evasdo de 3,33%. Com isso, acreditamos
que estamos cumprido com nosso papel na boa condugao do curso.
Ressaltamos, que discutidos as questdes mais urgentes ou polémicas
em reunides de departamento exclusivemente académicas, nas quais
os assuntos adminsitrativos n&do sao tratados. Vimos buscando
estabelecer parcerias com outras instadncias ou setores, internos ou
externos, particularmente com a atuagado dos docentes em seus
projetos de pesquisa e/ou extensdo. Sdo exemplares dessas acgdes 0s
projetos da Prof? Katia Miller (Fantastica Carpintaria), realizado em
parceria com a Ong Cidade Quintal. Outro exemplo € o Projeto
Superacdo, citado acima, que tem como parceira a Wrexham
University, entre outros. Temos apoiado e “apadrinhado” iniciativas
discentes, tais como a Empresa Junior EDAC, o Sdesign - evento
organizado pelo CADe (Centro Académico do curso de Design) -, que
reune estudantes e egressos do curso de Design, bem como
profissionais da area, do Espirito Santo e de outros estados, com
atividades diversas (palestras, oficinas, mostras culturais). Buscamos
participar, sempre que possivel, das formagdes continuadas
promovidas, especialmente, pelo DDP/Prograd. Por fim, iniciamos
uma atualizagdo de nosso PPC 2020 com a inativagdo e incluséo de
disciplinas, alteracdes nos pre-requisitos, criagdes de disciplinas para
atualizar o T.E.L.X. Buscamos, ainda, em dialogo com o
Departamento de Artes Visuais, ampliar o leque de disciplinas
transversais oferecidas por este departamento ao curso de Design.

6- Espaco destinado para detalhar aspectos relevantes das acdes ou relatar informacées que o

Colegiado de curso julgar pertinentes.

O curso de Design tem se empenhado em ofertar um curso de qualidade e
que atenda ao perfil do egresso estabelecido no PPC 2020. A experiéncia e
os dados ja citados demonstram que nao temos problemas dignos de
atencdo e agbes emergenciais, para além do que ja fazemos, para a sua
mitigacdo ou erradicagao. Pensamos que, com a extingdo, iminente, da
grade antiga, eliminaremos alguns fatores de retengcdo identifcados
anteriormente (ja relatados aqui). Além disso, temos verificado, desde a
aplicagdo, em 2024, do MEI, que o Ciclo Basico (1.200 horas) nédo se
configura como um momento académico digno de atenc&do. Nao foram

registrados, até o momento, pontos de retengdo ou evasao nesse primeiro



Ciclo. Portanto, nossos relatérios para o MEIlI acabam por apontar
estratégias ja rotineiramente adotadas, e levemente retificadas a cada
semestre. Ou seja, o curso ndo tem apresentado problemas nos primeiros

anos com os estudantes ingressantes.

No entanto, existem fatores que afetam o nosso trabalho e para os quais
nao vemos solucdes, ao menos a curto ou médio prazo. Aproveitamos esta

oportunidade para relata-los, sdo os que seguem:

A) Corpo docente muito pequeno: Somos 14 docentes para ministrar:
1.200 horas de disciplinas obrigatorias, 540 horas de disciplinas
profissionalizantes, 240 horas de disciplinas de carater 100%
extensionistas, além de realizar atividades de pesquisa, extensao,
administracdo e supervisdo de atividades discentes (EDAC, CADe
Atlética etc). Temos realizados esforgos para fazer jus a vagas de

professor efetivo, mas ndo temos sido bem sucedidos;

B) Infraestrutura deficitaria; O curso de Design esta localizado no
CEMUNI 1V, construcéo idealziada e implementada nos primérdios da
UFES. Com isso, agregamos ao valor historico dessas construgdes.
Infelizamente, também ganhamos o desgate da estrutura, que carece
nova rede elétrica, de manutencdo nos telhados, de modo que nao
chova mais na sala de aula, nem nas de equipamentos e/ou nucleos de
pesquisa, de tratamento de cupim presente nas portas das salas de
aula, entre outras medidas. Necessitamos, ainda, de equipamentos
projetores, notebooks, gadgets, lampadas especiais para equipamentos,
de modo que possamos melhor atender aos (as) estudantes,

ingressantes ou veteranos;

C)Burocratizagao excessiva dos processos: Um dos fatores que dificulta
e rouba o tempo que poderiamos dedicar aos ingressantes e aos
veteranos € o excesso de burocracia, notadamente, na elaboragao de
relatérios, documentos ou na passagem destes por varias etapas e

instancias, num tempo sempre mais lento do que a nossa necessidade;

D) Concorréncia com as atividades de estagio nao-obrigatério: O curso
de Design nao tem a obrigatoriedade da realizagao de estagio. Contudo,

esta atividade que tanto contribui com a formagéo dos (as) estudantes, é



amplamente realizada pelos (as) nossos (as) discentes. Contudo, ja
aferimos que as atividades de estagio ndo-obrigatério sdo um fator de
desregularizagdo e desperiodizagdo da vida académica do (a)
estudante, na medida que ela é exercida como prioritaria as aulas. Este
cenario vem afetando os (as) estudantes regularmente matriculados e

em periodos cada vez mais iniciais;

E) Futuro incerto: Assim como outros cursos e profissdes, paira sobre o
Design alguma incerteza a respeito do futuro profissional do egrersso,
tendo em vista o0 cenario politico-econbmico do pais, mas,
principalmente, a adocido cada vez mais disseminada de ferramenta de
Inteleigéncia Artificial. Por enquanto, esse fator ndo afetou o numero de
estudantes que se interessam pelo curso, seja pelo SISU ou por outros
processos seletivos (ex: dificilmente restam vagas para o PSVS).

Por fim, gostariamos de concluir, que seguimos no trabalho de coordenagao
do curso, em dialogo constante com a chefia do Departamento de Design, e
buscando e insistindo com a participagdo cada vez mais expressiva e
consistente do corpo docente, seja na ministragdo de variadas disciplinas,
ou na ocupacao de cargas administrativos, comissdes internas, apoio

discente, entre outras agdes.

Cordialmente,

Prof?® Telma Valente
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